INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

NA STANOWISKO PRACY W KORPUSIE StUZBY CYWILNEJ OGLOSZONEGO
W BIULETYNIE INFORMACIJI PUBLICZNEJ KPRM

W dniach 30 pazdziernika - 22 listopada 2019 roku w Komendzie Miejskiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w todzi zostat przeprowadzony nabdr na nastepujgce stanowisko pracy
w korpusie stuzby cywilnej:

Specjalista ds. socjalnych(na zastepstwo)

Ogtoszenie o wolnym stanowisku pracy zostato opublikowane 30 pazdziernika 2019 r. w BIP
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow oraz w siedzibie i na stronie internetowej komendy wraz
z zasadami organizacyjnymi.

W dniu 14 listopada 2019 r. w siedzibie i na stronie internetowej komendy zostata
opublikowana lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne i zakwalifikowanych
kolejnego etapu.

W odpowiedzi na ogtoszenie ztozono 17 ofert w tym:

- 13 ofert spetniajacych wymagania formalne,
- 4 oferty niespetniajgce wymagan formalnych.

W dniu 14 listopada 2019 r. odbyt sie | etap naboru-analiza dokumentéw pod wzgledem
spetniania wymogéw formalnych . W siedzibie i na stronie komendy opublikowano liste
0sOb(zgodnie z wczesniej nadanym numerem), ktore przeszty do kolejnego etapu analiza
danych biograficznych .

W dniu 15 listopada 2019 r. przeprowadzono kolejny etap naboru — analiza danych
biograficznych. W siedzibie i na stronie komendy opublikowano liste 5 oséb, ktére przeszty
do kolejnego-rozmowa kwalifikacyjna.

W dniu 20 listopada 2019 r. przeprowadzono rozmowy kwalifikacyjne.

W postepowaniu rekrutacyjnym zostaty zastosowane nastepujgce metody i narzedzia
naboru:

-sprawdzenie wymagan formalnych
-analiza danych biograficznych,
-rozmowa kwalifikacyjna.

W wyniku selekcji wytoniono nastepujacych kandydatéw wg. uzyskanych przez nich
wynikow:

1. Kandydat/ka o numerze 03/2019

2. Kandydat/ka o numerze 07/2019

tédz, dnia 22 listopada 2019 .



